
中山醫學大學雇主負擔保費簡表  114.01.01起適用(實際金額仍以勞、健保局公告為主)

普通事故
保險

就業保險 個人負擔
普通事故

保險
就業保險

勞保
機關負擔

職災保險
積欠

墊償工資
勞保

機關總負擔
提撥

勞退金6%
健保

機關負擔

11,100 255 22 277 894 78 972 31 3 1,006 666 1,384
12,540 288 25 313 1,009 88 1,097 31 3 1,131 752 1,384
13,500 311 27 338 1,087 95 1,182 31 3 1,216 810 1,384
15,840 364 32 396 1,275 111 1,386 31 4 1,421 950 1,384
16,500 380 33 413 1,328 116 1,444 31 4 1,479 990 1,384
17,280 397 35 432 1,391 121 1,512 31 4 1,547 1,037 1,384
17,880 411 36 447 1,439 125 1,564 31 4 1,599 1,073 1,384
19,047 438 38 476 1,533 133 1,666 31 5 1,702 1,143 1,384
20,008 460 40 500 1,611 140 1,751 31 5 1,787 1,200 1,384
21,009 483 42 525 1,691 147 1,838 31 5 1,874 1,261 1,384
22,000 506 44 550 1,771 154 1,925 31 6 1,962 1,320 1,384
23,100 531 46 577 1,860 162 2,022 31 6 2,059 1,386 1,384
24,000 552 48 600 1,932 168 2,100 31 6 2,137 1,440 1,384
25,250 581 51 632 2,033 177 2,210 31 6 2,247 1,515 1,384
26,400 607 53 660 2,125 185 2,310 31 7 2,348 1,584 1,384
27,600 635 55 690 2,222 193 2,415 31 7 2,453 1,656 1,384
28,590 658 57 715 2,301 200 2,501 31 7 2,539 1,715 1,384
28,800 662 58 720 2,318 202 2,520 32 7 2,559 1,728 1,394
30,300 697 61 758 2,439 212 2,651 33 8 2,692 1,818 1,466
31,800 731 64 795 2,560 223 2,783 35 8 2,826 1,908 1,539
33,300 766 67 833 2,681 233 2,914 37 8 2,959 1,998 1,611
34,800 800 70 870 2,801 244 3,045 38 9 3,092 2,088 1,684
36,300 835 73 908 2,922 254 3,176 40 9 3,225 2,178 1,757
38,200 879 76 955 3,075 267 3,342 42 10 3,394 2,292 1,849
40,100 922 80 1,002 3,228 281 3,509 44 10 3,563 2,406 1,940
42,000 966 84 1,050 3,381 294 3,675 46 11 3,732 2,520 2,032
43,900 1,010 88 1,098 3,534 307 3,841 48 11 3,900 2,634 2,124
45,800 1,053 92 1,145 3,687 321 4,008 50 11 4,069 2,748 2,216

普通事故費率 11.5% 114年1月1日起
就業保險費率 1%

職災保險 0.11% 112年1月1日起，114年無變更
積欠墊償工資 0.025%

個人負擔 20%
雇主負擔 70%

健保費率 5.17% 110年1月1日起，114年無變更
平均眷口數 0.56人 113年1月1日起，114年無變更

投保金額
個人 雇主


