
中山醫學大學雇主負擔保費簡表  113.01.01起適用(實際金額仍以勞、健保局公告為主)

普通事故
保險

就業保險 個人負擔
普通事故

保險
就業保險

勞保
機關負擔

職災保險
積欠

墊償工資
勞保

機關總負擔
提撥

勞退金6%
健保

機關負擔

11,100 244 22 266 855 78 933 30 3 966 666 1,329
12,540 276 25 301 966 88 1,054 30 3 1,087 752 1,329
13,500 297 27 324 1,040 95 1,135 30 3 1,168 810 1,329
15,840 348 32 380 1,220 111 1,331 30 4 1,365 950 1,329
16,500 363 33 396 1,271 116 1,387 30 4 1,421 990 1,329
17,280 380 35 415 1,331 121 1,452 30 4 1,486 1,037 1,329
17,880 393 36 429 1,377 125 1,502 30 4 1,536 1,073 1,329
19,047 419 38 457 1,467 133 1,600 30 5 1,635 1,143 1,329
20,008 440 40 480 1,541 140 1,681 30 5 1,716 1,200 1,329
21,009 462 42 504 1,618 147 1,765 30 5 1,800 1,261 1,329
22,000 484 44 528 1,694 154 1,848 30 6 1,884 1,320 1,329
23,100 508 46 554 1,779 162 1,941 30 6 1,977 1,386 1,329
24,000 528 48 576 1,848 168 2,016 30 6 2,052 1,440 1,329
25,250 556 51 607 1,944 177 2,121 30 6 2,157 1,515 1,329
26,400 581 53 634 2,033 185 2,218 30 7 2,255 1,584 1,329
27,470 604 55 659 2,115 192 2,307 30 7 2,344 1,648 1,329
27,600 607 55 662 2,125 193 2,318 30 7 2,355 1,656 1,336
28,800 634 58 692 2,218 202 2,420 32 7 2,459 1,728 1,394
30,300 667 61 728 2,333 212 2,545 33 8 2,586 1,818 1,466
31,800 700 64 764 2,449 223 2,672 35 8 2,715 1,908 1,539
33,300 733 67 800 2,564 233 2,797 37 8 2,842 1,998 1,611
34,800 766 70 836 2,680 244 2,924 38 9 2,971 2,088 1,684
36,300 799 73 872 2,795 254 3,049 40 9 3,098 2,178 1,757
38,200 840 76 916 2,941 267 3,208 42 10 3,260 2,292 1,849
40,100 882 80 962 3,088 281 3,369 44 10 3,423 2,406 1,940
42,000 924 84 1,008 3,234 294 3,528 46 11 3,585 2,520 2,032
43,900 966 88 1,054 3,380 307 3,687 48 11 3,746 2,634 2,124
45,800 1,008 92 1,100 3,527 321 3,848 50 11 3,909 2,748 2,216

普通事故費率 11.0% 112年1月1日起，113年無變更
就業保險費率 1%

職災保險 0.11% 112年1月1日起，113年無變更
積欠墊償工資 0.025%

個人負擔 20%
雇主負擔 70%

健保費率 5.17% 110年1月1日起，113年無變更
平均眷口數 0.56人 113年1月1日起

投保金額
個人 雇主


