
勞保級距
勞保每月

自付額
(A)

勞保
機關

(查表)

整月勞
保職災

積欠工
資墊償

基金

勞保學校
每月負擔

(1)
健保級距

健保每月
自付額

(B)

健保學校
每月負擔

(2)
勞退級距

勞退每月
學校提撥

(3)

1,500 以下 11,100 255 894 11 3 908 未滿45小時 0 月薪*2.11% 1,500 90 255 998+月薪*2.11%
1,501 至 3,000  11,100 255 894 11 3 908 未滿45小時 0 月薪*2.11% 3,000 180 255 1088+月薪*2.11%
3,001 至 4,500  11,100 255 894 11 3 908 未滿45小時 0 月薪*2.11% 4,500 270 255 1178+月薪*2.11%
4,501 至6000 11,100 255 894 11 3 908 未滿45小時 0 月薪*2.11% 6,000 360 255 1268+月薪*2.11%
6001 至7,040 11,100 255 894 11 3 908 未滿45小時 0 月薪*2.11% 7,500 450 255 1358+月薪*2.11%

7,041至 7,500  11,100 255 894 11 3 908 24,000 372 1,176 7,500 450 627 2,534
7,501 至 8,700  11,100 255 894 11 3 908 24,000 372 1,176 8,700 522 627 2,606
8,701 至 9,900  11,100 255 894 11 3 908 24,000 372 1,176 9,900 594 627 2,678

9,901 至 11,100  11,100 255 894 11 3 908 24,000 372 1,176 11,100 666 627 2,750
11,101 至 12,540 12,540 288 1,010 13 3 1,026 24,000 372 1,176 12,540 752 660 2,954
12,541 至 13,500  13,500 311 1,087 14 3 1,104 24,000 372 1,176 13,500 810 683 3,090
13,501 至 15,840  15,840 365 1,275 16 4 1,295 24,000 372 1,176 15,840 950 737 3,421
15,841 至 16,500  16,500 380 1,329 17 4 1,350 24,000 372 1,176 16,500 990 752 3,516
16,501 至 17,280 17,280 398 1,391 17 4 1,412 24,000 372 1,176 17,280 1,037 770 3,625
17,281 至 17,880  17,880 411 1,439 18 4 1,461 24,000 372 1,176 17,880 1,073 783 3,710
17,881 至 19,047  19,047 438 1,533 19 5 1,557 24,000 372 1,176 19,047 1,143 810 3,876
19,048 至 20,008  20,008 460 1,611 20 5 1,636 24,000 372 1,176 20,008 1,200 832 4,012
20,009 至 21,009  21,009 483 1,691 21 5 1,717 24,000 372 1,176 21,009 1,261 855 4,154
21,010至 22,000  22,000 506 1,771 22 6 1,799 24,000 372 1,176 22,000 1,320 878 4,295
22,001至 23,100  23,100 531 1,860 23 6 1,889 24,000 372 1,176 23,100 1,386 903 4,451
23,101至 24,000  24,000 552 1,932 24 6 1,962 24,000 372 1,176 24,000 1,440 924 4,578
24,001 至 25,200  25,200 579 2,028 25 6 2,059 25,200 391 1,235 25,200 1,512 970 4,806
25,201 至 26,400  26,400 607 2,125 26 7 2,158 26,400 409 1,294 26,400 1,584 1,016 5,036
26,401 至 27,600  27,600 635 2,222 28 7 2,257 27,600 428 1,353 27,600 1,656 1,063 5,266
27,601 至 28,800  28,800 663 2,319 29 7 2,355 28,800 447 1,412 28,800 1,728 1,110 5,495
28,801 至 30,300  30,300 697 2,439 30 8 2,477 30,300 470 1,485 30,300 1,818 1,167 5,780
30,301 至 31,800 31,800 732 2,560 32 8 2,600 31,800 493 1,559 31,800 1,908 1,225 6,067
31,801 至 33,300 33,300 766 2,681 33 8 2,722 33,300 516 1,632 33,300 1,998 1,282 6,352
33,301 至 34,800 34,800 801 2,802 35 9 2,846 34,800 540 1,706 34,800 2,088 1,341 6,640

一、學校(計畫)保費總負擔請看紅色系列欄位
二、助理每月需自付保費總金額，不包含自提勞工退休金(會從薪資扣除)，請看綠色系列欄位
三、每月工作時數未滿45小時(即每週不可達12小時)，無須投健保，但每月須由學校(計畫)編列補充保費(為月薪的2.11%)

兼任助理暨臨時工薪資投保級距個人暨機關負擔總表-有投健保(110.01.01起適用)(實際金額仍以勞、健保局公告為主)

學校(計畫)
保費總負擔
(1+2+3)

薪資表

勞保資料 健保資料 勞退資料 助理自付
保費總金額
(A+B)

(自薪資扣除)


