舊制講師以著作升等副教授送審流程
1000801-003

◎舊制講師以著作送教育部取副教授教師證書者

適用對象：依據教育人員任用條例第三十條之一辦理升等者
即教育人員任用條例修正施行前<86.3.21日前>已取得講師證書之現職人員如繼續任教而未中斷得逕依原升等辦法送審不受大學法第二十九條之限制。
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送審人填寫升等提名表


經主管單位及人事室初核通過


（升等提名表請至人事網頁下載）





送審人填寫教師資格審查履歷表


網址：（教育部學審會）https://www.schprs.edu.tw/


填寫相關欄位資料


填寫代表著作之合著人證明表格





送審人準備下列資料：


1、教學服務相關資料乙冊→交給所屬單位承辦人員進行評核作業流程事宜)


2、著作資料三冊(a、以A4規格資料袋裝袋；b、排列方式洽所屬單位承辦人或院承辦人)





送審人著作資料冊必備文件：


代表及參考著作


著作目錄一覽表


3、列印[教師資格審查履歷表]及貼上照片及蓋章


4、身份證影印本


5、檢附相關證明文件(含履歷表上所標示繳驗證件)


6、[合著人證明]影印本 (正本待送審教育部時，再送人事室彙整。)


7、所屬單位教評會規定之相關資料


8、舊制講師任教未中斷證明


備註：


([教師資格審查履歷表]放入每冊著作(代表及參考著作本)之首頁


([合著人證明影印本]放入每冊著作(代表及參考著作本)之次頁











上列資料送所屬單位教評會初審








人事室彙整作業流程


1、請送審人確認著作等相關資料內容


2、送審人將教師資格審查履歷表電子檔E-mail至人事室公務信箱cs1040@csmu.edu.tw


3、人事室依教育部規定繳交之書面資料函送教育部審查


4、電子檔案上傳至教育部








送審人得向本校教師申訴評議委員會提出申訴：


送審人應於收到決議通知文件後三十日內以書面敘明理由，並檢具有關資料向申評會提出申訴。


送審人於申訴時所提之補充參考資料僅限於申請升等時原送之正式檔案範圍。


申評會審議結果認為申訴案成立時，應送請校教評會再審議。





院教評會複審


1、審核初審資料及會議記錄


2、辦理著作外審作業





申訴案成立





送審人為兼任教師請另檢附下列資料：


1、「教師送審實際任教時數表」乙份(必須完成手續，表格請至人事網頁下載)


2、專職單位服務證明


3、兼任教師歷年聘書





所屬單位教評會通過





校教評會決審


1、審核院複審資料及會議記錄


2、辦理著作外審作業





院教評會通過





校教評會不通過








校教評會通過





依法救濟或結案確定





所屬單位教評會不通過








送審人得向本校教師申訴評議委員會提出申訴：


送審人應於收到決議通知文件後三十日內以書面敘明理由，並檢具有關資料向申評會提出申訴。


送審人於申訴時所提之補充參考資料僅限於申請升等時原送之正式檔案範圍。


申評會審議結果認為申訴案成立時，應送請原決議之教評會再審議。








申訴案不成立





依法救濟或結案確定





依法救濟或結案確定





送審人得向本校教師申訴評議委員會提出申訴：


送審人應於收到決議通知文件後三十日內以書面敘明理由，並檢具有關資料向申評會提出申訴。


送審人於申訴時所提之補充參考資料僅限於申請升等時原送之正式檔案範圍。


申評會審議結果認為申訴案成立時，應送請原決議之教評會再審議。








院教評會不通過








申訴案成立





申訴案不成立





申訴案成立





申訴案不成立





送請教育部審查
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