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中山醫學大學新進人員報到文件檢核表 

 請於通知報到日期攜帶下列資料以及個人私章至人事室辦理報到； 

資料請務必於到職日(含當日)前繳交，未繳交者視為報到不成功。 

 所有文件請以 A4 紙張填具或影印，且切實依檢核表排序後夾妥(請勿裝訂)。 

 (1)履歷表上所載內容，應與證明文件相符； 

(2)-(7)之影本文件請提出正本供核對，所有影印文件務必清晰。 

檢核欄 項  目 

 (1)  中山醫學大學教職員工履歷表 1 份。 ★請詳閱教職員工履歷表填表說明 

 (2)  國民身份證影本 1 份。  
★外籍人士須檢附護照及居留證影本。 
★如曾更改姓名致證件姓名不一致，須另準備載有更名記事之戶籍謄本正本及影本。 

 (3)  男性請檢附兵役證明或退伍令影本 1 份（女性免附）。 

 (4)  大學(含)以上學歷畢業證書影本 1 份。 
★持國外學歷者請繳交(1)經駐外單位驗證之國外學歷證件、(2)經駐外單位驗證之國外學歷歷

年成績證明、(3)內政部移民署核發之入出境紀錄(應包括前往地區及學歷修業之起訖時間)。 

 (5)  各類相關檢定執照證書影本 1 份（無則免附）。 

 (6)  離職證明書影本 1 份（無則免附）。 

 (7)  教育部審定各級教師證書影本 1 份（非教職或尚未送審者免附）。 

 (8)  本校聘書影本或契約書 1 份（報到當日提供）。 

 (9)  個人資料使用同意書 1 份。 

 (10)  彰化銀行帳戶調查表 1 份，請黏貼存摺封面影本（任何一家分行皆可）。 
  報到後請繳交至總務處出納組 

 (11)  體格檢查報告影本 1 份（須符合規定期限）。 
  ★請自行前往本校附設醫院大慶院區或其他勞工體格及健康檢查認可醫療機構，完成檢查。 

      報到後請繳交至環境與安全衛生中心 

 


